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0.1

Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

insaat Teknolojisi Programi, 8grencilere insaat sektérinin gereksinim duydugu teorik bilgi, teknik beceri ve
uygulama yetkinliklerini kazandirmayi hedefleyen, uygulama odakli bir &énlisans programidir. Programda;
yapi malzemeleri, beton teknolojisi, teknik resim, bilgisayar destekli tasarim (CAD), yapi statigi, santiye orga-
nizasyonu, yapi denetimi ve is saghgi-guvenligi gibi dersler sunulmaktadir. Ogrenciler, bilgisayar laboratuv-
arlarinda teknik ¢izim ve proje tasarimi, insaat laboratuvarlarinda ise malzeme ve beton deneyleri yaparak
uygulama becerilerini gelistirirler. Ayrica saha gezileri, teknik incelemeler ve sektérle isbirligi calismalari say-
esinde mesleki deneyim kazanirlar. Program mezunlari, kamu kurumlari, yerel yénetimler, insaat firmalari,
yapi denetim sirketleri ve muhendislik-mimarlik burolarinda tekniker unvaniyla calisabilir. Ayrica Dikey Gegis

Sinavi (DGS) ile ilgili muhendislik programlarina devam etme olanagina da sahiptir.
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Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davraniglari) 6ngoérulen surede edinebilecek altyapiya sahip olmaldir.

Aciklama:

insaat Teknolojisi Programi, yapi malzemeleri, betonarme, celik yapilar, zemin mekanidi, yapi statigi, proje
okuma ve uygulama gibi alanlarda égrencilere kapsamli bir egitim sunmaktadir. Mezunlar; santiyelerde,
proje ofislerinde, yapi denetim kuruluslarinda ve kamu kurumlarinda tekniker olarak gérev alabilmektedir.
Program, 6grencilere hem teorik bilgileri hem de uygulamali deneyimleri kazandirarak sektérde aranan nit-

elikli is glcd olmalarini saglar.

Sunulan Kanitlar:

1.1.1 - insaat Teknolojisi Programi Ders Listesi
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Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:
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Turkiye'de tum yikseksgretim kurumlarinda oldugu gibi, Malatya Turgut Ozal Universitesinde de égrencile-
rin énceki 6grenimlerinin taninmasi ve kredilendiriimesine iliskin esaslar Yikseksgretim Kurulu (YOK) tarafin-
dan belirlenmistir. Ogrenciler, daha énce baska bir yiiksekégretim kurumunda almis olduklari dersleri, ilgili
mevzuat ¢cercevesinde, muafiyet talebi ile kayith bulunduklari programa saydirabilirler. Ayrica, Universiteye
yeni kayit yaptiran égrenciler icin her akademik yilin basinda yabanci dil muafiyet sinavi yapilmakta olup, bu

sinavda basaril olan 6grenciler ilgili ders/derslerden muaf tutulmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

1.2.1 - insaat Yatay Gecis Dederlendirme Sonuclari

1.2.2 - Filiz Durukan Ders Muafiyet Raporu
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Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler ainmahdir.

Aciklama:

Erasmus gibi degisim programlari ile uluslararasi alanda 6grenci hareketliligi saglanabilmektedir.
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Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Programdaki her 6grenciye, kayith bulundugu birimdeki akademik programi izlemesini saglamak tGzere, bir
dgretim elemani akademik danisman olarak atanir. Ogrencilere akademik danismani ve dersin sorumlulari
tarafindan dersler hakkinda bilgi, konulari en iyi 8grenme teknikleri, mesleki uygulamalar, galisma kosullari

ve olanaklari hakkinda detayli bilgiler veriimektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.4.1 - Akademik Danismanlik Saatleri
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Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarh yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.
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Aciklama:

Her 6grencinin donem basinda derslere kayit yaptirmasi ve dénem sonu sinavina girebilmesi igin derslerin
en az %70'ine, uygulamalarin en az %80ine devam etmis olmasi gereklidir. Ogrenciler her dersicin en az 1
ara sinav ve yariyll sonu sinavina tabi tutulurlar. Basari notuna, ara sinav (ara sinav notu olarak 6dev, labora-
tuvar sinavi, quiz vb gibi dlcme araclarindan elde edilen puanlar da dederlendirmeye alinabilir) katkisi %40,

yariyll sonu sinavinin katkisi ise % 60 seklindedir.

Sunulan Kanitlar:

1.5.1 - Badil Degerlendirme Sistemi Uygulama Y6nergesi

1.5.2 - On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
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Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek glvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

insaat Teknolojisi Programinda én lisans derecesi elde edebilmek icin; 6grencilerin programda almasi ger-
eken zorunlu ve se¢cmeli derslerin (toplam 120 AKTS karsiligi) timunt basariyla tamamlamasi, 30 isginid Yaz
Stajini yapmasi ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00 Gzerinden en az 2.0 olmasi gerekmektedir. Ogrenci

otomasyon sistemi Uzerinden sureg¢ takip edilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.6.1- On Lisans ve Lisans Egitim ve Odretim Yonetmeligi

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
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Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

insaat Teknolojisi Programi'nin amaci; 6grencileri, yapilarin tasarim ve yapim sireclerinde gérev alabilecek,
muhendislik temellerine hékim, cagdas insaat tekniklerini uygulayabilen, is sagligi ve guvenligi ile mesleki

etik degerlere bagli teknikerler olarak yetistirmektir.

2 - PROGRAM EGITIiM AMAGCLARI
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Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Programin amaglari insaat sektérdntn insaat teknikeri adaylarindan beklentilerine ve insaat teknikerlerinin

edinmesi gereken mesleki formasyona uygundur.
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Kurumun, fakdltenin ve bolimin 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Programdan mezun olan égrenciler, elde edecekleri mesleki biling gergevesinde donanimli ve Uretken birey

olma yolunda 6zgoérevleri ile uyumlu calisma sahalari elde edeceklerdir.
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Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Programin dersleri i¢ paydaslari olarak 6grenci ve akademik personelin goérusleri ve dis paydas olarak sekt-

orin beklentileri esas alinarak belirlenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

2.41 - insaat Teknolojisi Mufredat Paydas Gorus Yazisi

2.4.2 - Paydas Goérus Yaazisi (insaat Teknolojisi Programi Topografya Ders Saati Dedisikligi Hk)

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
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Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Programin ders bilgileri Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogu ve program web sayfa-

sinda yayinlanmistir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
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Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.
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Aciklama:

Programin egitim amacglari, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklara gincellenm-

ektedir.

Sunulan Kanitlar:

2.6.1 - insaat Teknolojisi Mufredat Paydas Goris Yazisi

2.6.2 - Paydas Gorus Yazisi (insaat Teknolojisi Programi Topografya Ders Saati Dedisikligi Hk)

3 - PROGRAM CIKTILARI
31

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timinid kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bi¢gimde tanimlanmalidir.

Aciklama:

Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
tumunu kapsamaktadir. Program ciktilari, Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogun'da

yayinlanmistir.

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini ddnemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Program ciktilarinin saglanma dizeyini ddnemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin, dlgme ve degerlend-
irme sureci olusturulmustur. Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénet-

meligine gore tanimlanan dénem igi ve dénem sonu sinavlari uygulanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

3.2.1 - Betonarme | Vize ve Final EDEP

3 - PROGRAM CIKTILARI
33

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 6
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insaat Bslumu/insaat Teknolojisi Programi'nda én lisans derecesi elde edebilmek icin; 8grencilerin progra-
mda almasi gereken zorunlu ve segmeli derslerin ( toplam 120 AKTS karsilidi) tumunu basariyla tamamlama-
s, 30 isgunu Yaz Stajini yapmasi ve genel agirlikh not ortalamasinin 4.00 Gzerinden en az 2.0 olmasi gerek-

mektedir.

4 - SUREKLI iYiLE$TiRME

41

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin surekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Programimizda kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar, strekli iyilestirme icin
duzenli olarak kullaniimaktadir. Ogrenci basari analizleri, ders degerlendirme anketleri, mezun ve isveren
geri bildirimleri ile istatistiksel veriler toplanmakta; bu veriler egitim-6gretim hedeflerimizin ve mufredatin
etkinligini degerlendirmek i¢cin analiz edilmektedir. Analiz sonuglarina gdre ders icerikleri glincellenerek se¢-

meli dersler yeniden dizenlenmistir.

Sunulan Kanitlar:

411 - insaat Teknoloijisi Miifredat Paydas Gorus Yazisi

4 - SUREKLI iYiLE$TiRME

42

Bu iyilestirme calismalari, basta Olcut 2 ve Olcit 3ile ilgili alanlar olmak tzere, programin
gelismeye acik tum alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal
olmalidir.

Aciklama:

Ogrenci, mezun ve sektér paydaslarindan elde edilen geri bildirimler, ders ve program ciktilari, slcme-dege-
rlendirme sonugclari ile izleme verileri sistematik olarak toplanmis ve analiz edilmistir. Elde edilen somut ve
dogrulanabilir veriler dogrultusunda iyilestirme faaliyetleri belirlenmis, uygulamaya alinmis ve PUKO déngu-

su ¢ercevesinde izlenerek gerekli gincellemeler yapilmistir.

Sunulan Kanitlar:

4.21 - PUKO TAKIP FORMU

5 - EGITIM PLANI
51

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa7


https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a30dbdb686f7894a6ba592fc8538c1a0.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cab15ec8eef1d3b71de5afcc6c6b7b7.pdf

Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Programin egitim asmalarini ve program ciktilarini destekleyen egitim plani, Malatya Turgut Ozal Universite-

si Bilgi Paketi/Ders Katalogu'nda tanimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

5.11 - insaat Teknolojisi Programi Ders Listesi

5 - EGITIM PLANI

52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

Uygulamali ve teorik derslerle 6grenciler icin gerekli olan bilgi, beceri ve davraniglarin kazandirildigi gérialm-

ektedir.

5 - EGITIM PLANI

53

Egitim planinin 6ngoérildiugu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaldir.

Aciklama:

Staj, teknik gezi, yarisma ve egitim faaliyetleri ile 6grencilerin basari duzeylerinin artirlmasi amaciyla labor-

atuvar ve uygulamali derslere gerekli olan 6nemin fazlasiyla verildigi gérilmektedir.

5 - EGITIM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi ice-

rmektedir. Egitim plani, Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogun'da yer almaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.41 - insaat Teknolojisi Programi Ders Listesi

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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5 - EGITIM PLANI

5.5

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

Egitim Plani, temel muhendislik bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimini icermektedir. Egitim plan,

Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogun'da yer almaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.5.1 - insaat Teknolojisi Programi Ders Listesi

5 - EGITIM PLANI

5.6

Egitim programinin teknik i¢cerigini buttinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Egitim programinin teknik altyapisinin yiksek oldugu ve program amaglari dogrultusunda yeterince gelistiri-

Idigi gorulmektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.6.1 - insaat Teknolojisi Programi Ders Listesi

5 - EGITIM PLANI

5.7

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Ogrenciler elde ettikleri temel teorik bilgileri uygulama asamasina dénustirerek, katma degeri yiksek proj-
elere rahatlkla basvuru yapabilme asamasina geldikleri gérilmektedir. Bélumde geleneksel bir yapiya doén-
Usturdlmus olan 6grencilerin tasarlamis olduklari projeleri sunduklari ¢alisma sahalarinin olusturuldugu goér-

Ulmektedir.

6 - OGRETIM KADROSU
61
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Ogretim kadrosu, 6gretim Uyesi-d6grenci iliskisini, 8grenci danismanligin, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdurebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Ogretim kadrosu, her biri yeterli dizeyde olmak tzere, 6gretim lyesi-dgrenci iliskisini, 8grenci danismanligi-
ni, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi surdurebilmeyi sagl-

ayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak sekilde sayica yeterlidir.

Sunulan Kanitlar:

6.11 - Ogretim Kadrosu

6 - OGRETIM KADROSU

6.2

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surduridlmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Aciklama:

Ogretim elemani kadrosu yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde surdirilmesini, degerlendiril-

mesini ve gelistiriimesini saglayacak niteliktedir.

Sunulan Kanitlar:

6.2.1- Ogretim Kadrosu

6 - OGRETIM KADROSU

6.3

Ogretim Uyesi atama ve yikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Ogretim Uyesi atama ve yukseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak
belirlenmis ve Ogretim Uyeligine Yukseltime ve Atanma Yénetmeligi ile Malatya Turgut Ozal Universitesi

Ogretim Uyeligine Yukseltilme ve Atanma Yénergesi hukumlerine gére yapilmaktadir.

7-ALTYAPI

7.1

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:
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Programimizda okutulan derslerimizin uygulamalarini gerceklestirmek icin bélimimuzde siniflar, insaat lab-

oratuvari, bilgisayar laboratuvari ve ¢izim atdlyesi mevcuttur.

7-ALTYAPI

72

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kultirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim elemani iliskilerini
canlandiran uygun altyapisi mevcuttur. Ogrencilerin yararlanacadi spor tesisi, kantin, yemekhane ve intern-

et salonu gibi olanaklara sahip oldugu gérilmektedir.

7-ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:

Ogrencilerin modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklara rahatlikla ulasabildikleri
gorulmektedir. Bilgisayar altapisi, programin egitim amagclarini destekleyecek bicimde ve 6gretim elemanl-

arinin bilimsel ve egitsel calismalariicin yeterli dizeydedir.

7-ALTYAPI

7.4

Ogrencilere sunulan kitiphane olanaklar yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilere sunulan kutiphane olanaklari, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli

dizeydedir.

7-ALTYAPI

7.5

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli gtivenlik nlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi dizenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:
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Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli givenlik nlemleri alinmistir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalit-

esini ve bunun surdurulebilmesini saglayacak dizeydedir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmahdir.

Aciklama:

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini sirdirmesini saglayacak

yeterliliktedir.

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak sagl-
anmaktadir. Bélum igin gerekli olan altyapi gereksinimlerinin BAP birimi tarafindan desteklendigi gérilmekt-

edir.

8 - KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.4

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

Aciklama:

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmaktadir. Teknik ve

idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve niteliktedir.
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9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI
9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakulte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:

Karar alma sdreglerinin, egitim amaglarina ulasiimayi destekleyecek sekilde duzenlendigi gérilmektedir.

10 - PROGRAMA OZGU OLGUTLER
10.1

Programa Ozgi Olcitler saglanmalidir.
Aciklama:

Programimiza 6zgu 6lgutler; ilgili meslek alaninin gereklilikleri, ulusal yeterlilikler, sektér beklentileri ve
paydas gorusleri doJrultusunda belirlenmis ve uygulanmaktadir. Bu kapsamda, program 6grenme ciktilari
ile ders 6grenme kazanimlari arasinda uyum saglanmis, uygulama agirlikli egitim, sektorel is birlikleri ve
mesleki yetkinlikleri gelistirmeye yénelik duzenlemeler hayata gegirilmistir. Programa 6zgu dl¢utlerin saglan-
ma durumu dizenli olarak izlenmekte, elde edilen veriler dogrultusunda gerekli iyilestirme calismalari PUKO

doéngusu cergevesinde gergeklestirilmektedir.

11- SONUC
1.1

Sonug
Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi Darende Bekir llicak MYO insaat Teknolojisi programi égretim elemani ve
laboratuvar alt yapisi yonidnden yeterli donanima sahiptir. Bliyuk bolimi deprem kusadinda yer alan dlkem-
izin ihtiyac duydugu teknik personelin yetismesi icin kendini surekli gelistirmektedir. Yarisma, teknik gezi ve
atdlye calismalari ile uygulama acgisindan énemli calismalar yarutdlmektedir. Ayrica, programin egitim ama-

¢lari ve mufredatiic ve dis paydaslarin gereksinimleri dodrultusunda uygun araliklara guncellenmektedir.
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